PE3OJIIONUA
T'OPOJICKOM ABI'YCTOBCKOM NEJAIOr MYECKO KOH®EPEHIIUN

25.09.2025 r. Jlecocubupck
«Hayuonanvusvie npuopumemsl 6 cghepe 00pa306anus: HoGvle b1308bl, COBPEMEHHDIE PELUCHUS)

27 aBrycra COCTOSJICS ©KETrOJHBIH TOPOJCKOW aBTyCTOBCKHH IeIaroruyecKuii
coBeT no Teme «HauuoHanbHbIE NMPUOPUTETHI B cdepe oOpa3oBaHUS: HOBBIE BBI3OBBI,
COBPEMEHHBIE pEIICHUs»». B paboTe memaroruueckoro copera MpuHsuM ydactue 184
YeJI0BEKa, Cpeld HUX: JenyTaThl 3akoHojaTenbHOro coOpanust KpacHosipckoro kpas,
IIpeICTaBUTENN OpraHoB BJIACTHM BCEX YpPOBHEH, MYyHMIMIIAJIbHOU CHCTEMBI
oOpazoBaHus ropojaa Jlecocubupcka, MIPEICTaBUTENN 00111eCTBEHHBIX
po¢heCCHOHANBHBIX OpPraHU3aIUA.

3acnymaB JOKJIaJ — HadaldbHMKA OTAeNa oOpa3oBaHMs aJMUHUCTpAlMd Topoja
Jlecocubupcka H.JI. KpaeBckoii, BBICTYIJIEHHS CIUKEPOB TIPYMNN MPOEKTHOM ceccuu
pemunu:

1) Tlpu3HaTh yIOBICTBOPUTEIBHBIM pPELICHUE 3ajad, MOCTABJICHHBIX TOPOJICKHM

aBT'yCTOBCKHUM Ielarornyeckum coBetoM 2024 rona.

2) Ilpomomxuth paboTy 1O (HOPMHPOBAHHIO OOIIMX MOJIXOJOB K YIPABICHHIO
cucteMoil  oOpa3oBaHMs, OOECHNEYCHUI0 OTKPBITOCTH  00Opa30BaTEILHOTO
mporiecca, MOBBIIIEHUIO 3(PPEKTUBHOCTH B pabOTe MO Pa3BUTHIO HAIIMOHAIBHBIX
1enei cucteMbl 00pa3oBaHUsL.

3) Omnpenenuth ClIeIyOIIAE MPUOPUTETHl W 33Ja4l MYHHIIUAIBHOW CHCTEMBI
obOpazoBanus ropona Jlecocubupcka Ha 2025-2026 ydeOHBIN oA IS Pa3BUTH
€IMHOTO 00pa30BaTENbHOIO MPOCTpPAaHCTBA 1O  (eaepaibHbIM  MPOEKTaM
HaIlMOHANIBHOTO TpoekTa «MoJoekb U JeTH» C Y4eTOM COBEPIIECHCTBOBAHMS
MEXaHHU3MOB YIPaBJIEeHUS Ka4eCTBOM 00pa30BaHUS:

1. Onpedenumsv ocHnosHvie HAnpaenenus OeAmenbHOCIU Nno 80NPOCAM
eéocnumanus:

1.1.06ecrieunTh MEKBEJIOMCTBCHHYIO KOOPIMHAIMIO JIESITEIBHOCTH 00pa30BaTEIbHBIX
yUpeXJIeHUH, OOIIECTBEHHBIX OpraHM3alMidi, OPraHOB MECTHOTO CaMOYIpaBJICHHUS IO
(GOpPMHPOBaHHIO TOPOACKOTO  BOCIUTATENIFHOIO  NPOCTPAHCTBA: PA3BUTHE CETH
IIKOJIBHBIX MYy3€eB U KIIyOOB NMaTPHOTHYECKOI HAIIPAaBICHHOCTH, IIKOJIBHBIX CIIOPTUBHBIX
KJIIyOOB, T€aTpoB, pealn3anusi MpohMUHIMYMA;

1.2. Aktyanu3upoBaTh  pojb  mTa0a  BOCHUTATEIbHOW  pabOThl  KaK  OCHOBHOU
OpraHU3alMOHHON CTPYKTYpPHI TI0 YIIPABJICHUIO U3MEHEHUSIMH B BOCIIUTATEIILHOM padoTe;

1.3.06ecnieunTs BO3MOXXHOCTh BCEM OOYYArOMIMMCSI IIKOJ BKJIIOYHUTHCS B OOIECTBEHHO
3HAUYUMYIO JICSTEIBHOCTh, B TOM 4HCJe B (JOpMaTe y4acTHs B JESATEIBHOCTH JETCKUX H
MOJIOJISKHBIX OOIIECTBEHHBIX 00BEIMHEHHI, MPOEKTaX OTKPHITON miatdopmbl «Poccust
— CTpaHa BO3MOYKHOCTE»;

1.4.06ecnieunTh peaaM3alMi0 HCTOPUYECKOTO TPOCBEUICHUS B 00I1€00pa30BaTEIbHBIX
OpraHu3alUsaX C yUETOM 3aJ[ay ToCy1apCTBEHHON MOJUTUKU B chepe 00pa3oBaHus;

1.5.Co3nath ycinoBHs Ul MO3UTHBHOM JEATENBHOCTH OOYYaIOLIMXCS B MOJUKYJIBTYPHOM
cpeze, B TOM YUCIIe Yepe3 aJlalTaluio HECOBEPIIEHHOJIETHUX HHOCTPAHHBIX IPaX/1aH;

1.6.Ilpogomkute paboTy NO OOHOBIEHUIO COJEP)KAHUS JOIIKOJIBHOTO OOpa3oBaHMs B
nponecce peanuzanuu POIl IO, B ToM uucie uyepe3 BBIABICHHE U TUPAXUPOBAHUE
[IEHHOCTHO OPUEHTHPOBAHHBIX MPAKTHK BOCIUTATENBLHOTO Mporecca B JJOVY.

1.7.06ecneunTh pa3BUTHE MCHUXOJOTHYecKHX CiIyk0 B OO c yueToM HEOOXOIUMOCTH
(dbopMUpOBaHHSA TMO3UTHUBHBIX IIEHHOCTEH y HECOBEPUICHHOJIETHUX, Pa3BUTHUSA Yy HHX
HaBBIKOB aJalTallMMd K W3MEHSIOMIMMCS YCIOBUSIM M CO3JaHUIO MO3UTHUBHOTO oOpa3a



Oyaymiero,  BBICTpPAaUBaHHWS  NPAKTUKA  TPEAYNPEKICHUS W NPOPUIAKTHKH
JNECTPYKTUBHOI'O MOBEJEHUSI IOJPOCTKOB U MOJIOJEHKH.

1.8. Co3manue  ycTOMYMBOM  MHOTOYPOBHEBOH  CHUCTeMbI pabOTBI €  POAUTENSAMH,
oOecrieynBaroIeil He TOJBKO KOJMYECTBEHHBIH POCT BOBJICUYCHHOCTH, HO U KAUECTBCHHBIC
U3MEHEHUSI POJM POJUTENBCKOrO coo0IIecTBa — OT HaOnroAarene K aKTUBHBIM
COYNPABJISAIOLIUM U COAaBTOPAaM BOCIUTATEIBLHOU CPEJIb

1.9. Tlpomomxuth GopMUPOBaTH IPPEKTUBHYIO MYHULIUIIATBHYIO SKOCUCTEMY MOAECPKKU U
peanu3aluu JIETCKUX WHUIMATHUB, OOECIeUnBaroNlyl0 BoBJeueHHe He Menee 40%
oOyyaroumxcs B IMPOEKTHYIO JESATEIIbHOCTh U Pa3BUBAIOUIYI0 HX TPaXKIAHCKYI0 U
COLIMAJIbHYIO OTBETCTBEHHOCTb.

1.10. IIpomomxute paboTy Haj (HOPMHUPOBAHMEM KOMIUIEKCHOM CHUCTEMBI NMPOQPHUIAKTHUKH,
ofOecrieunBaroliell paHHEE BBISIBICHHE W HEUTPAU3aLMI0 PHUCKOB JIECTPYKTUBHOTO
MOBEICHUS CPEI HECOBEPUICHHOIETHUX.

2. Opzanuzosamv padGomy no ynpaeieHUl0 Kauecmeom o00pa306aHus HA ypoGHe
00ue20 u 0OUWIKOIbHO20 00PA308AHUS, A UMEHHO:

2.1. OGecnieunTh ydyacTHE B AaKKpeIUTAMOHHOM MoHHTOpHUHTe  Bcex OO mo
00pa3oBaTebHBIM MTPOTpaMMaM Hav4aIbHOTO OOMIEro, OCHOBHOTO OOIIETO U CPETHETO
o0rm1ero oOpazoBaHMs B COOTBETCTBHH C YCTAaHOBJICHHBIMH CPOKaMH M TIOKA3aTEISIMA
n ydactue IOV, monasmux B peruoHansHy0 BeI0opky MKJIO B 2025-26 rony.

2.2.YCOBEpIICHCTBOBATh  BHYTPHUIIKOJBHYIO  OIEHKY  KadecTBa  oOpa3oBaHUS,
BKIIOYAMOIYI0  (OPMHUDPYIOIIYIO W pPa3BHBAIONIYI0  (YHKIUU  OIICHUBaHUS,
OTNITHMH3MPOBATEH COATAHCHPOBAHHBIC TPAPUKN OIICHOYHBIX ITPOLICY];

2.3.CoBepIlIeHCTBOBATh YIIPABJICHHE KAYeCTBOM 00pa30BaHUs Ha OCHOBE HMCIIOJIb30BAHMS
Pe3yNbTaTOB PErMOHAIBHBIX MOHUTOPUHTOB YIIPABJICHUS KaueCTBOM 00pa30BaHuUs;

2.4.CHU3UTh JTOJTI0 OOYYArOIIUXCsl, HE JOCTHTAIOIINX MHUHHUMAIBHBIX PE3YJIbTAaTOB TIO
UTOTaM OLIEHOYHBIX TMPOLEAYP, BBISIBUTH U YCTPAHUTh PHUCKU TOHIKEHUS
pe3yNbTaToB;

2.5. AKTUBHO pa3BUBaTh B3aUMOJCHCTBHUE C, KpacHOSIPCKUM WHCTUTYTOM pa3BUTHS
oOpa3oBaHus, By3aMH, MPEANPUATHIMU U APYTUMU MapTHEPAMU Ui MOBBIIICHUS
KayecTBa M  pacIIMpeHHs]  BO3MOXKHOCTEHl  oOydaromuxcsi B oOjactu
€CTECTBEHHOHAyYHOT0 U MaTeMaTH4eCKOro oOpa3oBaHus;

2.6. IloBeicUTh TOKa3aTeNd PE3YAbTATUBHOCTU peaTU3allid MYHUIUIATbHONW CUCTEMbI
Mep 10 BBISBICHUIO, Pa3BUTHIO M TMOJJEPKKE CIOCOOHOCTEH U TaJllaHTOB
obOyuarormuxcst B 2025-2027 r.r.;

2.7.1IpoAomKUTh KCIIONIB30BAaHUE B IITATHOM pexkume DenepalibHOI rocyqapCTBEHHOM
nH(popMaMOHHOK cucTeMbl «Mos IIKOJIa» BO BCEX IIKoJax r.Jlecocubupcka.

3. Peanuzauyus O00OnonIHUMENbHO20 00pPA308AHUA U  HPOPOPUEHMAYUOHHOU
paoombol:

3.1.06ecnieunts  OOHOBJIEHUE coJiepKaHus MPO(OPUEHTALMOHHON  pPaboOThl B
00pa30oBaTeNbHBIX OpraHU3alusAX Kpas € y4eToM pealu3alud MNpoGMUHHUMyMa B
LeNAxX YBEIMYeHHMs Joju oOydaronmxcs 9-x,11-x KimaccoB, BBIOMpAIOIIMX TPH
MOCTYIJICHUH B TNpodeccruoHanbHble 00pa30BaTelbHbIE OpPraHU3allid CPEIHEro H
BBICILIEr0 00pa30BaHUsS CIEIHATbHOCTH, OPHUEHTHPOBAHHBIE HA SKOHOMHUKY Kpas M
ropoja;

3.2.B mensx CTaHOBJIEHUS WH)XEHEPHO-TEXHUYECKOTO 00pa30BaHUs, HEOOXOIUMOIO JUIs
pa3BUTHS TMPOMBIIUIEHHBIX KjacTepoB B  KpacHospckoM Kpae, YCTaHOBUTb
COLIMAIbHOE TAapTHEPCTBO M CETEBbIE CBS3UM OOpPa30BaTENIbHBIX OpraHU3alii ¢
NPEANPUATHAMH, OPTraHU3alUsIMU  CPEIHEr0o NPO(PECCHOHATBLHOIO M BBICLIETO
oOpa3oBaHus rOpoaa;



3.3.Co3math yCNOBHS JUIsI Pa3BUTUS B MYHHIMIIAIUTETE FOHHOPCKOTO JBIKCHHS
«Monoieie TpohecCuOHATBY;

3.4.006ecrieunTh B MYHUIUNATUTETE OXBAaT JeTe B Bo3pacte oT 5 1o 18 et
JIOTIOTHUTEIBHBIM OOpa3oBanneM He MeHbile 80% ot oOmieil 4ucieHHOCTH JeTei
JAHHOM BO3pPaCTHOM KaTErOpUU B MYHUIIUIIAIUTETE;

3.5. Yeunmute  00mieoOpa3oBarebHbIe  MPOTPaMMBbl  JIOTOJHHUTEIBHOTO 00pa30BaHus,
HaIPaBJICHHbIE HA Pa3BUTHE BbICOKOMOTUBHUPOBAHHBIX JIeTEN B €CTECTBEHHOHAYYHOU
o0nacTu B paMKax IJIaHa peali3ali pPeruoHaIbHON 0a30Boi miomanku «PaboTa ¢
BBICOKOMOTHUBUPOBAHHBIMU J€TbMHU T'.JlecocuOupcKa» NpUBICYEHUEM K IPOBEICHUIO
3aHATUM yYEHBIX, IIPENOAABATENIEH BY30B, CIEIIMAIINCTOB U3 KPAEeBbIX OpPraHU3aLui.

3.6. BHeapuTh MexaHU3M 3a4uéTa MIKOJIaMH 00pa30BaTEIbHBIX PE3YIbTaTOB, MOTYYCHHBIX
B XO0/JI€ OCBOEHUS JIONOJHUTENIbHBIX 0011e00pa30BaTeIbHbIX MPOTPaMM.

4. Obecneuumsv yHKUYuUOHUpOBAHUE U pA36UMUE CUCHIEMbI MEMOOUUECKOU pPadomol ¢
neoazozuuecKumu Kaopamu MyHuUyUnaibHol cCucmemsl 00pa306aHuUA .

4.1. MBY «IITIMuCII» coBeplIeHCTBOBATh CUCTEMY METOAMYECKOTO COMPOBOXKICHUS IO
CO3JaHUIO YCIIOBUM, Cpeabl ISl MPOPECCUOHAIBHOTO Pa3BUTHS ME€1aroroB Ha MyHHUIIMIIAJIbHOM
YPOBHE B pamMKax MoBbileHHs kauectBa EMO.
4.2. B nensx pa3Butus npodhecCHOHATBHBIX KOMIIETEHIIUA 3aMECTUTENEeH TupeKkTopoB mo Y BP
o0ecrnevynTh CHCTEMHOE HCIOJIb30BAHME W BHEJPEHUE B MPAKTHUKY COBPEMEHHBIX TEXHOJOTHMH
METOUYECKOTO COTIPOBOXKIACHMUS.
4.3. PykoBomutensM o0pa3oBaTeIbHBIX OpPraHW3aIlMil CO37aTh HEOOXOJWMBIE YCIOBHUS IS
BHEJIPEHUsI LIEJIEBOM MOJEIM HAacTaBHUYECTBA HAJ MeJarorndyeckuMu  pabOTHUKAMU,
MPUBJICUEHUS MEAarOrMueckux pabOTHUKOB K YYacTUIO B MPO(EecCHOHANBHBIX KOHKYpPCaX,
MOBBIIEHUS  MPO(ECCHOHATIBHOTO  MacTepcTBa  4Yepe3  CHUCTEMY  JIOMOJIHUTEIHHOTO
npodeccnoHabHOTO 00pa30BaHUsl M OPraHU3AIMI0 HAyYHO - METOJUYECKOrO COMPOBOXKACHUS
MEJaroros.
4.4.YCOBEpIIEHCTBOBATh ~MEXaHU3M U  COJACP)KAHME  MYHUIUNAIBHOTO  MOHUTOPHUHTA
METOAUYECKOM pabOThI C YIETOM aKTyaJbHBIX MTOKa3aTENEeH.
4.6. OGecnieunTh HAYYHO-METOJUUECKOE COMPOBOXKICHNE NHHOBALIMOHHOMN JIESTEIBHOCTH, B T.U.
NEeSITeIbHOCTH PErHOHaJIbHOW 0a30BOMl  IUIOMIAJKK —Omepekaromux npaktuk «Pabora c
BBICOKOMOTHUBUPOBAHHBIMU JIeThMU T.JIecocubupckay, peruonanbHoro npoekra «Metalllkomnay.
4.7. BHecTM HW3MEHEHUS B MYHULMNAIbHYI) CHCTEMY MEp MO BBISBICHUIO, Pa3BUTHIO M
MOJJIEP’)KKE  CHOCOOHOCTEH W TajmaHTOB — oOywaroumxcs B (DPU3HKO-MaTeMaTHUYeCKOil,
€CTECTBEHHOHAYYHOU, NH)XKEHEPHO-TEXHOJIOTMUYEeCKON 00IacTAX.
4.8. llna obecrieyeHus] €AMHCTBA MOAXOJOB K OLEHKE KBAIM(UKAIMK YIPABIEHYECKUX KaJpOB
MPOBOJUTH  aTTECTAllMI0 pPYyKOBOJUTeNeld oOpa3oBaTeNbHBIX oOpranmzanuii B  Egunoit
pPErMOHANBHON MOJIENIN aTTeCTallui PYKOBOAUTENEH 00pa3oBaTeIbHBIX OpraHu3aluii.

5. Obecneuumsv 300posvecoepzarOuiylo 00pazoeamenvHylo cpedy Ha yposHe o00uie2o u
00UWKOIbHO20 00PA306aAHUA
5.1. OmpenenuTh B KauecTBE KJIIOYEBOW 3aqauyd IIKOJBHOW TCHUXOJOTHYECKON CITy>KOBI
dbopMupoBaHHe OIArONPUSATHOTO WIKOJBHOTO KIUMaTa W MNPOQPHUIAKTUKY JECTPYKTHBHOTO
MOBEJICHUS;
5.2. ObecneunTh BHEJPEHUE 3/J0pOBbECOEpEraroIuX TEXHOJIOTHI B 00pa3oBaTeNbHbIN Mpolecc,
MIPHU OLIEHKE AESITeTbHOCTH 00pa3oBaTeIbHBIX OpPraHU3allMi YYUTHIBATH 3/I0POBbE KaK OJUH W3
OCHOBHBIX 00pa30BaTENbHBIX PE3YIbTATOB;
5.3. ObGecrieunTh BHEAPEHNE MOJIeTICH MHKIIO3UBHOTO 00pa30BaHUS, UCXO IS U3 CHEIHU(PUISCKUX
JUTS KOKJ0W 00pa30BaTENbHBIX OpraHU3aIiil YCIOBUN Pa3BUTHS;

6. Oéracms 00wKOILHO20 00PA30BAHUA



6.1. JlomKkonbHEIM 00pa30BaTeNbHBIM OPraHU3alUsAM H3y4HTh NpoeKT KoHumenuuu pasBUTHS
JOIIKOBHOTO oOpa3oBanuss B KpacHosipckom kpae Ha mnepuox a0 2030 r. B pamkax
(benepanbHBIX U PErHOHATBHBIX IPHOPUTETOB B CUCTEME 00pa30BaHUs

6.2. YmpaBineHUECKMM KOMaHAaM JIETCKUX CaJOB  OLEHHUTh BIHUSHHUE DPA3JIMYHBIX THIIOB
o0pa3oBaTeNbHBIX Cpel (Hanpumep, TPAJUIMOHHOM, IU(PPOBOH, IPOEKTHOI) Ha (OPMHUPOBAHUE
npo(hecCHOHABPHBIX KOMIIETCHIMKA OYyIYyIIMX MEeNaroroB JOIIKOJBFHOTO 00pa3oBaHHMA M Ha
pa3BUTHE KIIOYEBBIX KOMIIETEHLMH J€Tel JOUIKOJIBHOTO BO3pacTa, BBIIBUB ONTHMAJIbHBIE
COUETaHM JJIs TOCTHKEHUS HAaWIyYlINX Pe3yIbTaTOB.

6.3. PykoBoauTenssM OIIKOJBHBIX OOpa30BAaTENbHBIX OPraHW3alMid  CO3/1aTh YCIOBHS IS
MOBBIIIEHUS MPO(PECCUOHAIBHBIX KOMIIETEHLUUH IE€JaroroB IO TEXHUYECKOMY OOpa30BaHMIO
JIeTel JOLIKOJIBHOIO BO3pacTa U paboThl C BBICOKOMOTUBHPOBAHHBIMH BOCITUTAaHHUKAMMU.

6.4. IIpoaomkuTh paboTy 1Mo 0OOHOBIICHHIO COJECPIKAaHUS JOMIKOIBHOTO 00pa30BaHMs B IPOIIecce
peanmzanuun @OI'T JIO, B TOM uucie uepe3 BBISIBICHUE M TUPAKUPOBAHUE IIEHHOCTHO
OpUEHTHUPOBAHHBIX MPAKTUK BOCIUTATEIBHOIO MpOIlecca B JOIIKOJIBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX
OpraHu3arusix.



	4. Обеспечить функционирование и развитие системы методической работы с педагогическими кадрами муниципальной системы образования:
	4.1. МБУ «ЦППМиСП» совершенствовать систему  методического  сопровождения по созданию условий, среды для профессионального развития педагогов на муниципальном уровне в рамках повышения качества ЕМО.
	4.2. В целях развития  профессиональных компетенций заместителей директоров по УВР обеспечить системное использование и внедрение в практику современных технологий методического сопровождения.
	4.3. Руководителям образовательных организаций создать необходимые условия для внедрения целевой модели наставничества над  педагогическими работниками, привлечения педагогических работников  к  участию в профессиональных конкурсах, повышения професси...
	4.4.Усовершенствовать механизм и содержание муниципального мониторинга методической работы с учетом актуальных показателей.
	4.6. Обеспечить научно-методическое сопровождение инновационной деятельности, в т.ч. деятельности региональной базовой площадки опережающих практик «Работа с высокомотивированными детьми г.Лесосибирска», регионального проекта «МетаШкола».
	4.7. Внести изменения в муниципальную систему мер по выявлению, развитию и поддержке способностей и талантов обучающихся в физико-математической, естественнонаучной, инженерно-технологической областях.
	4.8. Для обеспечения единства подходов к оценке квалификации управленческих кадров проводить аттестацию руководителей образовательных организаций в Единой региональной модели аттестации руководителей образовательных организаций.
	5. Обеспечить здоровьесбергающую образовательную среду на уровне общего и дошкольного образования
	5.1. Определить в качестве ключевой задачи школьной психологической службы формирование благоприятного школьного климата и профилактику деструктивного поведения;
	5.2.  Обеспечить внедрение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс, при оценке деятельности образовательных организаций учитывать здоровье как один из основных образовательных результатов;
	5.3. Обеспечить внедрение моделей инклюзивного образования, исходя из специфических для каждой образовательных организаций  условий развития;
	6. Область дошкольного образования
	6.1. Дошкольным образовательным организациям изучить проект Концепции развития дошкольного образования в Красноярском крае на период до 2030 г. в рамках федеральных и региональных приоритетов в системе образования
	6.2. Управленческим командам  детских садов  оценить влияние различных типов образовательных сред (например, традиционной, цифровой, проектной) на формирование профессиональных компетенций будущих педагогов дошкольного образования и на развитие ключев...
	6.3. Руководителям дошкольных образовательных организаций  создать условия для повышения профессиональных компетенций педагогов  по техническому образованию детей дошкольного возраста и работы с высокомотивированными воспитанниками.
	6.4. Продолжить работу по обновлению содержания дошкольного образования в процессе реализации ФОГТ ДО, в том числе через выявление и тиражирование ценностно ориентированных практик воспитательного процесса в дошкольных образовательных организациях.

